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ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ
	Наименование

программы


	Программа энергосбережения и энергетической эффективности муниципального образовательного учреждения «Старопольской средней общеобразовательной школы» на  2012 – 2019 гг.

	Основание для

разработки


	· Федеральный закон РФ № 261-ФЗ от 23.11.2009 г. «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ»;
· Постановление Правительства РФ от 31.12.2009г. № 1221 «Об утверждении правил установления требований энергетической эффективности товаров, услуг, работ, размещения заказов для муниципальных нужд»;
· Приказ министерства экономического развития РФ от 17.02.2010г. № 61 «Об утверждении примерного перечня мероприятий в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности»;
· Распоряжение Правительства РФ от 01.12.2009г. № 1830-р, регламентирующее деятельность муниципальных учреждений в области энергосбережения и энергоэффективности  

	Разработчики

программы
	Исполняющий обязанности директора МОУ «Старопольская СОШ» Базарная Т.А., ответственная за обслуживание отопительной системы Уткина Г.Н., ответственный за электрохозяйство Мальцев А.В.

	Цель программы


	1. Разработка стратегии развития деятельности учреждения, которая обеспечит эффективное и рациональное использование топливно-энергетических ресурсов (ТЭР), что соответственно снизит расход бюджетных средств учреждения на ТЭР;
2. Разработка мероприятий, обеспечивающих устойчивое снижение потребления ТЭР учреждением;
3. Определение сроков внедрения, источников финансирования и ответственных за исполнение, разработанных предложений и мероприятий

	Задачи программы
	1. Снижение удельных величин потребления учреждением топливно-энергетических ресурсов (электроэнергии, тепловой энергии, горячей и холодной воды) при сохранении устойчивости функционирования учреждения, обеспечении соблюдения санитарно-гигиенических требований к организации образовательного процесса;

2. Снижение величины вложения финансовых средств на оплату потребления топливно-энергетических ресурсов (уменьшение количества постоянных издержек);

3. Снижение финансовой нагрузки на бюджет МОУ «Старопольская СОШ»;

4. Сокращение потерь топливно-энергетических ресурсов;

5. Организация проведения энергосберегающих мероприятий для всех участников образовательного процесса;

6. Снижение затрат к 2019 году на приобретение школой тепло-энергоресурсов до 15%. 

	Ожидаемый результат
	· Обеспечение ежегодного сокращения объемов потребления электрической, тепловой энергии и воды;

· Снижение платежей за энергоресурсы до минимума при обеспечении комфортных условий пребывания всех участников образовательного процесса в помещениях МОУ «Старопольская СОШ»
· Сокращение нерационального расходования и потерь топливно-энергетических ресурсов;
· Формирование «энергосберегающего» типа мышления в коллективе

	Сроки реализации
	2012-2019 годы

	Исполнители
	Ответственные работники учреждения

	Источники

финансирования
	Бюджет, внебюджетные средства

	Контроль за

выполнением
	Администрация МОУ «Старопольская СОШ»


Введение

Энергосбережение в учреждении  является актуальным и необходимым условием нормального функционирования школы, так как повышение эффективности использования ТЭР, при непрерывном росте цен на топливо и соответственно росте стоимости электрической и тепловой энергии позволит добиться существенной экономии как ТЭР, так и бюджетных ресурсов учреждения.


Анализ функционирования учреждения показывает, что основные потери ТЭР наблюдаются при распределении и потреблении тепловой и электрической энергии и воды. Нерациональное использование и потери  энергии и воды приводят к потере тепловой энергии, электрической энергии и воды.  Соответственно это приводит:


- к росту «финансовой нагрузки» на бюджет МОУ «Старопольская СОШ»;


- к ухудшению экологической обстановки.


Программа энергосбережения должна обеспечить снижение потребления ТЭР и воды за счет внедрения в учреждении предлагаемых данной программой решений и мероприятий и соответственно перехода на экономичное и рациональное расходование ТЭР в здании школы, при полном удовлетворении потребителей – участников образовательного процесса в количестве и качестве ТЭР. Превратить энергоснабжение в возможность экономии бюджетных средств учреждения, которые будут использоваться на укрепление учебно-материальной базы школы.

Цель Программы и основные задачи:
Цели:
1. Разработка стратегии развития деятельности учреждения, которая обеспечит эффективное и рациональное использование топливно-энергетических ресурсов (ТЭР), что соответственно снизит расход бюджетных средств учреждения на ТЭР;
2. Разработка мероприятий, обеспечивающих устойчивое снижение потребления ТЭР учреждением;
3. Определение сроков внедрения, источников финансирования и ответственных за исполнение, разработанных предложений и мероприятий
Задачи:
1. Снижение удельных величин потребления учреждением топливно-энергетических ресурсов (электроэнергии, тепловой энергии, горячей и холодной воды) при сохранении устойчивости функционирования учреждения, обеспечении соблюдения санитарно-гигиенических требований к организации образовательного процесса;

2. Снижение величины вложения финансовых средств на оплату потребления топливно-энергетических ресурсов (уменьшение количества постоянных издержек);

3. Снижение финансовой нагрузки на бюджет МОУ «Старопольская СОШ»;

4. Сокращение потерь топливно-энергетических ресурсов;

5. Организация проведения энергосберегающих мероприятий для всех участников образовательного процесса;

6. Снижение затрат к 2019 году на приобретение школой тепло-энергоресурсов до 15%. 
Сроки и этапы реализации Программы
План организационно-технических мероприятий по энергосбережению и экономии энергетических ресурсов реализуется в период с 2012 года по 2019 год.

Программа разделена на два основных этапа.
I этап – 2012-2015г.г.  Проводятся мероприятия, предписанные законодательными актами к обязательному выполнению, и  малозатратные мероприятия.

II  этап  2015-2019 г.г.  Реализуются основные мероприятия Программы.
Перечень реализуемых в каждом последующем году мероприятий составляется ежегодно при формировании бюджетной заявки.
Основные принципы Программы

Программа базируется на следующих основных принципах:
- регулирование, надзор и управление энергосбережением;

- обязательность учета энергетических ресурсов;

- экономическая целесообразность энергосбережения, предоставление поощрений в пределах сэкономленных средств.

Основные направления деятельности:

1. Создание организационных основ для реализации системы мер по энергосбережению и энергоэффективности;

2. Реализация общих мероприятий энергосбережения;

3. Реализация проектов по энергосбережению;

4. Реализация проектов по сбережению тепла.

5. Работа с учащимися по энергосбережению.

Управление энергосбережением в учреждении
Технические проекты и мероприятия, представленные для участия в Программе, включают паспорт-заявку и краткую пояснительную записку установленной формы, содержащие:

- цели и задачи проекта, важнейшие целевые показатели;

- описание проекта;

- сроки и этапы реализации;

- перечень основных мероприятий в реализации проекта;

- перечень исполнителей проекта;

- объемы экономии и бюджетную эффективность;

- объемы и источники финансирования проекта;

- ожидаемые конечные результаты.

Администрация учреждения совместно с бухгалтерией определяет стратегию энергосбережения в учреждении. Обеспечивает контроль за реализацией организационных и технических проектов. Первоочередными мероприятиями управления энергосбережением являются:

- организация контроля за использованием энергетических ресурсов  

- составление энергетических балансов и паспортов;

- организация энергетических обследований учреждения, финансируемых из бюджета.

Финансовые механизмы реализации Программы

Финансирование проектов и мероприятий по повышению эффективности использования энергии осуществляется за счет:

-  средств муниципального бюджета и внебюджетных средств. 
Организационные проекты Программы
Программа реализуется методами проектного управления. По каждому мероприятию (проекту) определяются цели и задачи, необходимые для их выполнения ресурсы, организация-координатор, схема управления проектом. Общую координацию Программы. 
Приоритетные технические направления организованных проектов
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Исполнители
	Ожидаемый результат от реализации программы

	1. 
	Изучение законодательства по вопросам энергосбережения и энергоэффективности.
	По мере необходимости
	Администрация
	Своевременное информирование участников образовательного процесса

	2. 
	Проведение подготовки квалифицированных кадров учреждения  по вопросам энергосбережения, внедрению приемов оптимизации процесса потребления тепла и водоснабжения: 

1.1. Проведение производственных совещаний при директоре школы с обслуживающим и техническим персоналом;

1.2. Проведение  семинаров с педагогами школы по направлениям: 

- «Экономия ТЭР заведующих учебными кабинетами и мастерскими в рамках учебно-воспитательного процесса»

- «Формирование у учащихся ответственного отношения по использованию ТЭР в школе»

- «Возможности родительского лектория по формированию знаний по экономии ТЭР».
	Ежегодно 
январь, 

август

август

сентябрь 

ноябрь 
	Директор 

Замдиректора по УВР

Классные руководители


	Обеспеченность компетентными людьми  в области ресурсосбережения

	3. 
	Проведение плановых инструктажей по тепло-энерго-водосбережению учреждения
	Ежегодно 

1 раз в полугодие 
	Ответственный за охрану труда в школе, классные руководители
	Снижение потребления тепло-водо-энергоресурсов на 

	4. 
	Совещания при директоре по итогам контроля
	Ежегодно с 2012-2019гг
	Директор, замдиректора по УВР
	Обеспеченность кадрами компетентными в области ресурсосбережения

	5. 
	Информирование по вопросам энергосбережения в ОУ:

4.1. Размещение материалов на сайте школы на отдельной странице http://staropole.ucoz.ru/index/ehlektrobezopasnost_obuchajushhikhsja/0-48
4.2. Изготовление памяток по экономии ТЭР в каждый учебный кабинет.
	По мере необходимости
	Ответственный по ведению сайта, администрация
	Информированность участников образовательного процесса по вопросам энергосбережения

	6. 
	Проведение энергетических исследований
	По мере необходимости
	Контролирующие организации
	Снижение потребления энергоресурсов 

	7. 
	Осуществление еженедельной проверки работы приборов учета и состояния оборудования
	Еженедельно
	Ответственный по обслуживанию здания
	Снижение потребления энергоресурсов

	8. 
	Своевременная передача данных показаний приборов учета
	до 20 числа каждого месяца
	Завхоз
	Снижение потребления энергоресурсов

	9. 
	Замена ламп накаливания на энергосберегающие лампы
	декабрь
	Директор, гл. бухгалтер
	Снижение потребления энергоресурсов

	10. 
	Обновление счётчиков учета потребляемого э/э
	По мере необходимости
	Завхоз, ответственный по обслуживанию здания
	Снижение потребления энергоресурсов

	11. 
	Проведение анализа потребления энергоресурсов в школе
	По триместрам
	Завхоз
	Снижение потребления энергоресурсов

	12. 
	Проведение замеров сопротивления изоляции электропроводов и силовых линий.
	к НУГ
	Обслуживающая организация
	Снижение потребления энергоресурсов

	13. 
	Замена  дверей.
	2014-2015гг
	Директор, гл. бухгалтер
	Снижение потребления энергоресурсов

	14. 
	Промывка систем отопления здания Учреждения.
	к НУГ
	Обслуживающая организация
	Снижение потребления энергоресурсов

	15. 
	Своевременная замена кранов, сантехники, технологического оборудования, не допущение утечек воды.
	По мере необходимости
	Завхоз, ответственный по обслуживанию здания
	Снижение потребления энергоресурсов

	16. 
	Регулирование системы отопления.
	По мере необходимости
	Ответственный по обслуживанию здания
	Снижение потребления энергоресурсов

	17. 
	Замена оконных блоков на окна ПВХ, сберегающие тепло.
	2012-2015гг
	Директор, гл. бухгалтер
	Снижение потребления энергоресурсов

	18. 
	Ремонт крылец
	2015-2019гг
	Директор, гл. бухгалтер
	Снижение потребления энергоресурсов


Заключение
Программа энергосбережения учреждения обеспечивает переход на энергоэффективный путь развития и минимальные затраты на ТЭР. 

Программа предусматривает:

- систему отслеживания потребления энергоресурсов и совершенствования топливно-энергетического баланса в учреждении;

- организацию учета и контроля по рациональному использованию, нормированию и лимитированию энергоресурсов;

- организацию энергетических обследований для выявления нерационального использования энергоресурсов;

- разработку и реализацию энергосберегающих мероприятий.

Учет топливно-энергетичексих ресурсов, их экономия, нормирование и лимитирование, оптимизация топливно-энергетического баланса позволит уменьшить бюджетные затраты в учреждении на приобретение ТЭР:
	Экономия ТЭР по видам
	Затраты, тыс. руб.
	Годовая экономия в натуральном выражении
	В стоимостном выражении, тыс. руб.
	Средний срок окупаемости
	экономия относительно базового года, %

	Электрическая энергия, тыс. кВтч
	51,4
	14,456
	54,6
	0,941
	33

	Тепловая энергия, Гкал
	739,92
	175,59
	360,6
	2,052
	31

	Вода, м3
	0,6
	0,06
	2,6
	0,231
	10

	Итого:
	791,92
	-
	417,8
	1,895
	-


1

